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Desde Cuenca, trabajamos dia a dia por un Azuay, Canar, Morona
Santiago y Chimborazo con mas oportunidades: movilidad humana,
emprendimiento social, economia solidaria y participacién ciudadana.

Cada proyecto que impulsamos nace de una necesidad real y se
convierte en un cambio concreto para familias, mujeres y comunidades
de nuestro territorio.
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|1 /[-formacion colectiva:

Un afno de alianzas estratégicas
y compromiso social hacia la

Agenda 2030

El 2024 represent6 un afio de significativos avances

ﬁ’f : . para nuestra organizacion, caracterizado por un soélido
compromiso social y una efectiva articulaciéon multiactor y
de alianzas estratégicas con

"\ ‘" P . . r
3 multinivel. A través
e internacionales, estudiantes

RS voluntarios nacionales
universitarios e instituciones publicas y privadas, logramos

implementar espacios ludicos, artisticos, comunicacionales
| y de aprendizaje de idiomas extranjeros que beneficiaron
directamente a nifos, nifas y adolescentes.vision social es
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Z ‘ ~ | fuerte e imparable.
- A ?}pl Un hito fundamental fue la aprobacion de nuestro
o Plan Estratégico a finales del afio, documento que alineara
e PRGN - |nuestras acciones hasta 2030 con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

bajo en cinco lineas de accidén con principios y objetivos
prioritaria, nucleos familiares, nifiez y adolescencia,
strumento nos permite analizar rigurosamente la situacion

ci6 nuestro trabajo humano y solidario, generando espacios
y participacion ciudadana. Facilitamos la vinculacién de
ediante el acceso a equipos y medios de comunicacion

su calidad de vida e integracion social.

itio construir iniciativas de apoyo humanitario en diversos
abel y Cuenca, demostrando nuestra capacidad de respuesta

de atencion prioritaria,

grupos
os, respaldados por un invaluable grupo de personas e
nteras y continia siendo el motor de nuestra labor

ebrantable con los



CONTRIBUIR

BRINDAR
PROMOVER
FOMENTAR

PLANIFICAR
REALIZAR



Contribuir a la concientizacion respecto de los valores
de libertad individual y los derechos de las personas en
movilidad humana y sus familias con especial atencion a
la nifiez, adolescencia, juventud y mujeres.

s Brindar asistencia técnica integral que orienten,

acompafien y den seguimiento de los casos de las
personas en movilidad humana y sus familias en el
territorio.

—— Promover la comprension de los derechos de las

personas en movilidad humana con una formacion
continua y sistémica, a través de sus programas de
formacion continua a diferentes actores del tejido social.
Fomentar en la sociedad receptora de migrantes la
receptividad, integracion y solidaridad con la comunidad
en movilidad humana para crear espacios de encuentro y
convivencia.

Planificar y elaborar proyectos que contribuyan en el
cambio de la sociedad sobre las personas que estdn en
situacion de movilidad humana, en especial de los nifios,
nifas, adolescentes, jovenes, mujeres y sus familias.
Realizar y colaborar con investigaciones sociales en la
tematica de movilidad humana.

Construir espacios de participacion para nifios, nifias,
adolescentes y jovenes en situacion de movilidad
humana.

Crea tu espacio se encuentra en Ecuador desde
octubre de 2009, un afio después del cierre del
departamento de Movilidad humana, de la Vicaria de
Pastoral Social de Cuenca, luego paso por algunos
patrocinios directos como Fundacion ESPERANZA y
Radio Catolica Cuenca, en el 2015 tuvo independencia
financiera y administrativa luego de firmado su
aprobacion de organizaciéébde derecho juridico.

Desde su creaciéon como organizacion infanto
juvenil en 2009, cerca de 6.569 personas se han
beneficiado con los diferentes proyectos y servicios de
atencion de forma directa y cerca de 52.000 personas a
través de sus programas radiales e incidencia en
espacios publicos y privados.

Uno de los mayores logros es contar con

posean los conocimientos técnicos para apoyar de forma eficiente
y eficaz a estas poblaciones, y muestren un nivel satisfactorio de
sus servicios, respetando a la cultura, costumbres y habitos de las
poblaciones en movilidad humana.

La fundacion durante el afio 2024 ha trabajado en
proyectos y programas de:

Eje 1

y capacitacion de pares

Eje 2

ATENCION A
LA INFANCIA

Centros de desarrollo Infantil

Eje 3

voces en movilidad humana
Eje 4

INCIDENCIA

politica y social

Eje 5

a NNAJM vy sus familias
Eje 6

JUVENTUD, FAMILIA

y desarrollo.
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INDICADORES

x 2024

: El afio 2024 Fundacion Crea Tu Espacio, fortalecid
ZZZZ Ny ... A los vinculos de trabajo articulado con instancias publicas,
<y ; x privadas, sociedad civil, universidades y organizaciones
internacionales con el fin de contribuir con el desarrollo
integral de nifios, nifias, adolescentes, jovenes, grupos
familiares, en situacion de movilidad humana vy
vulnerabilidad, también a los emprendedores, asociaciones
y colectivos mediante acciones de intervencion a través de
proyectos, realizados en base a las necesidades presentadas
dentro de su territorio para potencializar liderazgo,
organizacion emprendimientos, marketing, contabilidad
basica y participacion ciudadana activa. A continuacion,
presentamos los logros e indicadores alcanzados

- Firma de convenio de Cooperacion Técnico — Financiero con el Ministerio de Inclusion Social con el
proyecto de atencion integral Centros de Desarrollo Infantil; CDI “Anima”, “El Vecino”, “San
Francisco” y “los Polluelitos”, beneficiando a 144 nifios y nifias de 12 a 36 meses de edad en
situacion o contextos de movilidad humana y en vulnerabilidad.

° Implementacion del proyecto de Veeduria y Participacion Ciudadana, donde se fortalecio
capacidades y habilidades a jovenes, mujeres y personas adultas veeduria en la gestion publica,
acciones que se ejecutaron con ACORDES de la Universidad de Cuenca y se conto con el Apoyo de
Fundacion Panamericana para el Desarrollo — PADF y USAID. El proyecto conté con resultados
importantes como la certificacion de 25 participantes, una veeduria ciudadana a la empresa
ETAPA-EP en su plan de negocios de Television Satelital y la difusion de una campaiia para educar
e informar sobre la importancia de la veeduria ciudadana en la gestion publica promovida por
jovenes.

s El programa de becas educativas ‘“Padrino y Madrina por un Dia” apoyo a 87 niflos, nifias y
adolescentes en situacion o contextos de movilidad humana y vulnerabilidad de los cantones de
Cuenca y Alausi; el programa de becas se desarrolla con el apoyo de donantes externos, ICC, familias
ecuatorianas y migrantes ecuatorianos en el exterior.

= Se firmaron convenios importantes de alianza estratégica con instituciones como: Instituto de
Economia Popular y Solidaria (ISTEPS), GAD Parroquial de Jerusalén, Accioén Social Municipal del
canton Azogues, Cooperativa Alfonso Jaramillo (CAJA) y el Instituto Bilingiie Intercultural Quilloac
con el fin de fomentar espacios de capacitacion no formal en derechos y participacion ciudadana con
adolescentes, jovenes y mujeres; liderazgo, contabilidad y marketing basica con los
emprendimientos, asociaciones y colectivos de la EPS.

s Crea Tu Espacio en este afio realiz6 el analisis de su plan estratégico 2019-2024 y cre6 el II Plan
Estratégico de la organizacion para los afios 2024-2030, documento que traza las nuevas lineas de
intervencion, su mision y vision como estructura organizativa para los proximos afos, creando un
precedente social que permite seguir apoyando, caminando y acompafiando a las personas en
movilidad humana y grupos vulnerables del pais.
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“Nada se construye,

sin reconocimiento...”
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Sistema Radial del Sur 91.7 FM
Es una produccion de nifios, nifias, Domingo - 09:30
adolescentes en movilidad humana CORAPE Satelital
y situacion de vulnerabilidad. Domingo - 11:00 Martes - 11:00

Silveria Stereo 106.9 FM
Sabado 10:30
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Capacitarse de manera permanente significa mantener la mente abierta,

actualizar herramientas y fortalecer capacidades que nos permiten responder

con solidez a los nuevos desafios que enfrentamos, tanto en lo profesional
como en lo personal.



PDRMACION

Los nifios, niflas, adolescentes y jovenes
incrementan sus conocimientos y capacidades
sobre sus derechos primordiales y estan mejor
preparados para exigir y vigilar que se cumplan
sus derechos en la ciudad y el pais.

Los nifios, niflas, adolescentes y jovenes
desarrollan acciones, gestion y liderazgo para
realizar acciones que les ayude a visibilizar y
aportar a la sociedad frente a las necesidades de
conservacion ambiental y convivencia pacifica e
integradora.

Los nifios, niflas, adolescentes y jovenes
desarrollan habilidades y adquieren herramientas
para preproduccion, produccion y postproduccion
de  productos educomunicacionales  para
sensibilizar a la poblacién sobre el tema de
movilidad humana y sus diferentes aristas.

Promocionar a los y las nifias, nifos,
adolescentes y jovenes herramientas tedricas y
practicas para formar en el tema de movilidad
humana y derechos, para emprender su
reconocimiento y empoderamiento ciudadano
incidiendo con mucha mas apertura y
espontaneidad en la sociedad ecuatoriana a
través de los medios de comunicacion e
internet mediante el uso de productos
comunicacionales de  sensibilizacion 'y

prevencion en el tema de movilidad humana.




x resultados

Se certifico a 23 niflos, nifas,
adolescentes y personas adultas en situacion o
contextos de movilidad humana en el programa de
inglés “MIS DIAS DE SOL” y “CREARTE” donde
se fortalecio el idioma inglés y las habilidades
creativas para el desarrollo escolar de los
participantes que fueron nifios y adolescentes.

Se certifico a 25 personas entre hombres y
mujeres jovenes y jovenes adultos del Curso
Estrategias contra la corrupcion y gestion publica
transparente, con el aval del Grupo de
Investigacion Acordes de la Universidad de Cuenca
y apoyo financiero del PADF Ecuador y USAID.
(este proceso formativo fue impartido por docentes
con trayectoria en el area de participacion
ciudadana de la Universidad de Cuenca).

25 mujeres rurales de las organizaciones
de la EPS: Union Cadari y ASO AGRO CUY
Jerusalén de la provincial de Canar fueron parte del
programa de capacitacion  “Fortalecimiento
Organizacional”, talleres tedéricos y practicos del
uso y funcionamiento del paquete de office,
principios y funcionamiento de organizaciones no
financieras de la EPS, innovacién y plan de
negocio, en el marco del proyecto “MUJERES
CAMINANDO JUNTAS”, ejecutado por IBZ y
Crea Tu Espacio con el Apoyo de la Cooperacion
GIZ, a través de su programa MEG -Diasporas.

“\ N

10 profesionales de atencion a grupos de
atencion prioritaria (adultos mayores, nifios de 1 a
3 afios y personas con discapacidad) del
departamento de Accion Social de Azogues
participaron en el ciclo (5) de talleres de primeros
auxilios basicos, para contar con técnicas y
acciones que se realizan para atender a una persona
que ha sufrido un accidente o enfermedad repentina
dentro de sus espacios de trabajo.

Se acompafio a la  cooperativa
TEJEMUJERES dentro de la Escuela de
Formacioén para Mujeres Rurales, promovido por
FUNMUJERURAL-E y la RedLAC, donde
participaron 30 mujeres de la cooperativa.

Se capacito a 12 nifios, nifias y
adolescentes en el programa de Formacion “Deseo
Elegir un lugar sin Coordenadas para Quedarme”,
modulo de comunicacion en accion para la

preproduccion, produccion y  locucion  del
programa radial infanto — juvenil Muévete,
Muévete.

Nivel de cumplimiento
técnico y presupuestario
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=~ DESARROLLO
INFANTIL

Cada juego, cada palabra y cada abrazo en estos arios se convierten en

cimientos que marcaran el resto de la vida de nifias y ninios, por lo que

estimular su curiosidad y acompanarlos con afecto es esencial para su
crecimiento integral.
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INFANTIL

Proposito:

Ejecutar servicios de calidad para la atencion
al ciclo de vida de nifios, niflas de 12 a 36
meses, proteccion especial y personas con

discapacidad, con énfasis en la poblacion en
situaciones de pobreza, extrema pobreza,
vulnerabilidad y en situacién o contextos de
movilidad humana.

Meta 4.- Promover las relaciones de
caracter intersectorial.

La Fundacion ha realizado los convenios y
acuerdos necesarios con las instituciones publicas y
privadas que le ayuden a brindar un servicio de
calidad y calidez en los CDI.

Meta 1.- Alcanzar el desarrollo integral de
ninas y ninos de 12 a 36 meses.

Los nifios y nifias de 12 a 36 meses han alcanzado un
desarrollo integral en los &mbitos de vinculacion
emocional y social, descubrimiento del medio natural y
cultural, exploracion del cuerpo y motricidad, lenguaje
verbal y no verbal, a través de procesos educativos de
calidad, considerando la diversidad cultural, la equidad de
género, asi como las necesidades educativas especiales.

Meta 2.- Entregar asistencia alimentaria —
nutricional a ninas y ninos de 12 a 36 meses.

Los nifios y nifias de 12 a 36 meses han tenido una
alimentacion nutricional de acuerdo a lo que determina el
acuerdo interministerial 0000001 y la normativa de
externalizacion para el servicio de alimentacion y sus
instrumentos técnicos.

Meta 3.- Fortalecer la participacion de las
familias en el CDI.

Los padres, madres, tutores y actores de la localidad han
desarrollado acciones, gestion y talleres para fortalecer
sus conocimientos en desarrollo infantil, manejo de
conflictos ante la violencia familiar, buena nutricion
dentro del hogar, mediadas de prevencion ante
enfermedades de sus hijos para realizar acciones que
vallan en beneficio del desarrollo de los nifios y nifias de
12 a 36 meses.
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¥ resultados

Durante el ano 2024, 144 nifos y nifias de
12 a 36 meses en situacion de vulnerabilidad,
pobreza y pobreza extrema se beneficiaron del
proyecto Centros de Desarrollo Infantil. Este
programa de atencion a la primera infancia brindo
alimentacion nutritiva, componentes educativos
para el desarrollo de la motricidad fina y gruesa,
acompafiamiento  psicoemocional y asesoria
familiar mensual a los padres de familia.

Se establecieron cuatro Centros de
Desarrollo Infantil en sectores de la ciudad con
mayor poblacion vulnerable, donde los 144 nifios y
nifias recibieron seguimiento de su masa corporal,
peso y talla acorde a su edad. Esto fue posible
gracias al trabajo conjunto con el Ministerio de
Salud Publica (MSP), que implement6 un plan de

revision perioddica con controles médicos regulares.

El funcionamiento de los Centros de
Desarrollo Infantil en 2024 se logré6 mediante la
firma de convenios de cooperacion técnico-
financiera y autogestion con empresas publicas,
privadas y ONGs.
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En 2024, 92 padres, madres y tutores
pertenecientes a los Centros de Desarrollo Infantil
participaron en talleres mensuales sobre lactancia
materna, higiene alimentaria y agua segura,
facilitados por las educadoras y coordinadoras, lo
que fortalecio la orientacion educativa de padres a
hijos. Adicionalmente, el equipo de la organizacion
imparti6  talleres de contabilidad basica,
autogestion y prevencion de violencia.

16 educadoras brindaron apoyo y
acompafiamiento a los nifios, nifias y familias de
cuatro centros de desarrollo infantil: "El Vecino",
"Anima", "Los Polluelitos" y "San Francisco".
Mediante capacitaciones proporcionadas por Crea
Tu Espacio y el MIES, se fortalecieron sus
capacidades y destrezas en atencion a la primera
infancia.

Nivel de cumplimiento
técnico y presupuestario
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La comunicacion alternativa es una puerta que se abre para
que todas las voces sean escuchadas, especialmente las de nifias,
nifios y sectores que enfrentan barreras para expresarse de
manera convencional.



CUMUNIGACION

Metas:

Meta 1.- Mantener los programas radiales de movilidad
humana.

Los técnicos y voluntarios del area de comunicacion han
alcanzado desarrollar de forma permanente 2 programas
radiales mensuales de las revistas: “Caminos que Dejan
Huellas” y “Muévete, Muévete” en donde se cont6 con el
70% de la participacion de los actores de estos procesos,
redes y colectivos que defienden los derechos de las
personas en movilidad humana.

Meta 2.- Construir spots y céapsulas de informacion,
prevencion y sensibilizacion en el tema de movilidad
humana.

Los técnicos y voluntarios del area de comunicacion han
desarrollado campanas de difusion masiva que visibilice la
realidad de las personas en movilidad humana y sus fami-
lias, asi como de fechas conmemorativas que ayuden a
generar aceptacion y reconocimiento de los colectivos en
los territorios, a través de la capacitacion, guionizacion y
produccion.

Meta 3.- Difundir en radios de frecuencia modular (FM)
e internet los programas y productos educ -
omunicacionales.

Los técnicos y voluntarios del area de comunicacion
desarrollan estrategias de incidencia en los medios radiales
e internet para la difusion y promocioén de productos
educomunicacionales, a través de firma de convenios de
difusién y compra de soportes de audio.

Producir, construir y difundir permanentemente
productos edu-comunicacionales que visibilice,
sensibilice, prevenga y eduque sobre temas de
movilidad humana y sus diferentes aristas, a
través de sus actores directos de estos procesos
migratorios.




X resultados

Se produjeron 42 programas de la revista
radial Caminos que Dejan Huellas", que aborda
temasen el campo de la movilidad humana, se tenia
segmentos de conexion como: analisis migratorio,
prevencion de trata de personas, apoyo
psicoemocional, cinco minutos en Espafa y
entrevistas a colectivos 'y  organizaciones
especializadas en la tematica, con especial énfasis
en asuntos no tratados en medios de comunicacion
masiva. La produccion fue promovida por
Fundacion Crea Tu Espacio y las transmisiones en
streaming contaron con el apoyo de Estrategia 7 y
Voces Azuayas.

Se produjeron 42 programas radiales de la
revista "Muévete, Muévete" con la participacion de
nifios y adolescentes en movilidad humana y
vulnerabilidad, quienes dialogaron sobre temas que
les afectan directamente. A través de su
participacion, se promovieron sus derechos y se
desarrollaron campafias de prevenciébn y
sensibilizacion  sobre integraciéon, economia
circular, cuidado del agua, trata de nifios, nifias y
adolescentes, respeto, valores y ciudades
acogedoras. La produccion fue promovida por
Fundacion Crea Tu Espacio.

El 100% de las producciones edu -
comunicacionales de las revistas radiales "Caminos
que Dejan Huellas" y "Muévete, Muévete" se
difundieron en 2024 a través de cuatro radios
locales y nacionales (Radio La Voz de Ingapirca,
Sistema Radial del Sur, Silveria Stereo y las 32
radios comunitarias de CORAPE), ademdas del
medio digital Voces Azuayas.

Se realizaron 5 radiodramas en 2024
sobre tematicas relevantes para nifios, nifias y
adolescentes, como parte de los espacios de
sensibilizacion de la revista radial "Muévete,
Muévete".

Aproximadamente 150,122  personas
escucharon en 2024 la revista radial "Caminos que
Dejan Huellas" a través de las diferentes radios
patrocinadoras y el medio digital Voces Azuayas.

53 ciudadanos en contextos de movilidad
humana, representantes de colectivos e
instituciones  interesados en la  temadtica
participaron en los diferentes segmentos de la
revista radial. De estos 53 participantes, 32 fueron
hombres y 21 mujeres.

12,883 personas escucharon en 2024 la
revista radial "Muévete, Muévete" a través de las
diferentes radios patrocinadoras y la radio en linea
de la fundacion. El grupo mayoritario estuvo
conformado por padres, madres y familiares de los
nifios, nifias y adolescentes que producen y locutan
la revista radial.

62 niflos, nifias y adolescentes en
contextos de movilidad humana, asi como
ciudadanos, colectivos de nifiez e instituciones
educativas participaron en los diferentes segmentos
de la revista radial. El 68% de los participantes
fueron mujeres.

N\
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En 2024, aproximadamente 8,867
personas visitaron la pagina de Facebook de Crea
Tu Espacio, interactuando y compartiendo las
publicaciones. En Twitter se alcanzdé una
interaccion con cerca de 2,127 personas, muchas de
ellas  pertenecientes a redes, organismos
internacionales e instituciones que trabajan el tema
de movilidad humana a nivel nacional e
internacional. En  Instagram y LinkedIn
interactuaron cerca de 358 personas, y el sitio web
de la organizacion registré un promedio de 7 visitas
semanales, principalmente de familias de
ecuatorianos en el exterior, medios de
comunicacion latinos, familiares de personas
entrevistadas y estudiantes universitarios, entre
otros.

Se crearon 39 productos
comunicacionales: 9 spots radiales de 45 a 50
segundos, 4 carruseles para redes sociales y 26
videos de 40 a 50 segundos en formato horizontal y
reels, que permitieron diversificar los productos
para medios digitales en la promocion de la
campafa "Hacia una cultura veedora para la lucha
contra la corrupcion.

En 2024, la difusion de la campana "Sin
etiquetas, promoviendo la integracion de personas
en movilidad humana" alcanzé a 3,009 personas,
tanto en frecuencia FM como en las redes sociales
de la FCTE.

MBReitado ~G B ao > o P §

En 2024 se contrataron tres medios de
comunicacion: Sistema Radial del Sur (91.7 FM)
con cobertura FM, y dos medios digitales, Voces
Azuayas y CORAPE, para la difusion de la
campafa "Hacia una cultura veedora para la lucha
contra la corrupcion". En el marco de esta campaiia
educomunicacional se alcanzo6 a 139,404 personas,
tanto en frecuencia FM como en redes sociales.

Se crearon 10 productos
comunicacionales: 1 spot radial de 45 a 50
segundos y 7 flyers para redes sociales, que
permitieron diversificar los productos para medios
digitales en la promocion de la campafia "Sin
etiquetas, promoviendo la integracion de personas
en movilidad humana".

Nivel de cumplimiento
técnico y presupuestario




INGIDENGIF

La incidencia ciudadana es el ejercicio concreto de la democracia: es
la forma en que las personas transforman sus demandas en propuestas
y sus voces en decisiones que afectan a toda la comunidad.



NGIDENGIA

Fundacion Crea Tu Espacio desarrolla acciones de
incidencia y visibilizacién sobre la tematica de movilidad
humana y sus diferentes aristas a nivel local y nacional.

Fundacion Crea Tu Espacio a través de su
direccion ha desarrollado y adquirido capacidades
y herramientas para incidir politicamente en la
construccion de politicas publicas encaminadas a
la defensa de los derechos, ejercicio vy
oportunidades de las personas en movilidad
humana y sus familias.

Aportar y contribuir en la visibilizacion de las
realidades de las personas en movilidad
humana y sus familias en los diferentes
espacios publicos y privados a través de la
incidencia politica y social que permita aportar
en la construccion de normas, leyes y
ordenanzas en beneficio de estos colectivos.



X resultados

Se particip6 en didlogos interinstitucionales
bajo la coordinacion de la Defensoria del Pueblo con
el fin de buscar estrategias en garantia de derechos a
las educadoras de los centros de desarrollo infantil de
todas las entidades cooperantes con el MIES y los

programas de servicios sociales a grupos prioritarios.

Se firm6 wuna carta compromiso con
International Social Service USA para evaluacion de
hogar, bienestar de nifiez y adolescencia, busqueda
de personas y entrega de documentos para familias
ecuatorianas en todo el afio 2024.

Se participo en la mesa de trabajo realizado
por Alianza Migrante con el apoyo de GIZ en la
ciudad de Cuenca y Quito, con el fin de buscar y
analizar las necesidades que tiene los migrantes en
sus diversas modalidades migratorias y direccionar
un proyecto de ley que beneficie a esta poblacion.

Se participé en 2 mesas de trabajo en
educacion y medios de vida del GTRM, con el fin de
analizar y canalizar los casos de la poblacién en
situacion de vulnerabilidad, asi como evitar la
duplicidad de los apoyos humanitarios entre
organizaciones.

Se apoyd como equipo técnico a la
Cooperativa Tejemujeres y FUNMUJERURAL-EC,
en el proyecto direccionado a fortalecer habilidades
y fortalezas de la mujer rural, ejecutado en el canton
Gualaceo, que benefcio a 30 mujeres pertenecientes
a esta organizacion de mujeres.
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Se participd en los talleres desarrollados
por GIZ en el Tambo provincia del Cadar,
direccionado a emprendedores para fortalecer
liderazgo, marketing, y disefio de un plan de
cuentas, finalmente se participé en la feria de
emprendimiento en la ciudad de Azogues en el
parque de la juventud.

Se mantuvo en reuniones constantes con
el MIES entidad encargada del proyecto Centros de
desarrollo Infantil con el fin de garantizar derechos
a los beneficiarios y educadoras de cada CDI
patrocinado por la organizacion.

Se firmo una carta compromiso de trabajo
con el Grupo de Investigacion ACORDES de la
Universidad de Cuenca para la ejecucion del
proyecto Veeduria y Participacion Ciudadana.

Participamos en 4 reuniones del area de
cooperacion internacional del GAD Municipal de
Cuenca para el desarrollo y entrega del primer
informe voluntario local de ODS. En esta misma
actividad se remitid el documento realizado de
informe voluntario local de las organizaciones
sociales de Cuenca, desarrollado en conjunto con el
PADF, en el proyecto: Veeduria y Participacion
Ciudadana.




Se conto con 4 voluntarias alemanas en el
marco de cooperacion con “ECUAVOLU”,
instancia que promueve el voluntariado Aleman en
la ciudad de Cuenca, las voluntarias se integraron al
equipo y al trabajo social de la fundacién por 1 afio.

Finalmente, en el afio 2024, se firmaron
convenios de cooperacion Técnico — Financiero
con MES y Crea Tu Espacio para los Centros de
Desarrollo Infantil; convenio académico e
institucional con el Instituto Superior Alquimia y
convenio académico e institucional con el Instituto
de Economia Popular y Solidaria (ISTEPS);
convenio de cooperacion con la Cooperativa
Alfonso Jaramillo (CAJA); finalmente, se firmo
convenios con Gobiernos  Autébnomos
Descentralizados de Jerusalén del canton Biblian y
con Accion Social de la ciudad de Azogues, cada
convenio firmado tiene el fin de trabajar y
proponer programas, planes, proyectos y acciones
en formacion de derechos y participacion
ciudadana con adolescentes y jovenes, liderazgo,
contabilidad y marketing basica con los
emprendimientos, asociaciones y colectivos, asi
como acciones encaminadas a espacios de paz y
democracia.
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A nivel interno se realizd y aprobd el
segundo pan estratégico organizativo 2024 — 2030,
que traza las acciones y ejes a trabajar durante los
proximos afnos en beneficio de la comunidad en
movilidad humana y vulnerabilidad de las zonas de
incidencia como son; Azuay, Canar, Morona
Santiago y Chimborazo.

Nivel de cumplimiento
técnico y presupuestario
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La atencion integral a familias y personas en situacion de vulnerabilidad
es un compromiso que reconoce la dignidad humana por encima de
cualquier circunstancia.
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ATENGION INTEGRAL

Meta 1.- Brindar asesoria juridica y social para
el acceso a sus derechos primordiales.

Proposito:

Meta 2.- Acompanar casos de atencion hasta su
restitucion o acceso.

Dar seguimiento y acompafiamiento a casos de
vulneracion de derechos de las personas en
movilidad humana en especial de nifios, nifias y
adolescentes en contextos como el educativo,

salud y oportunidades en el territorio, a través
de la atencion integral y psicosocial a las
personas y sus familias en movilidad humana.
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i resultados

21 nifos y nifias recibieron y 10
adolescentes en contextos de movilidad humana
beneficiarios en la atencion en odontologia
mediante el apoyo de voluntarios de un consultorio
odontologico privado con el fin de prevenir caries
dentales y limpieza dental.

18 nifios, 30 ninas y 10 adolescente en
situacion o contextos de movilidad humana
integrantes de la  Fundacion  recibieron
asesoramiento y acompafiamiento para cupos en
unidades educativas de acuerdo a lo que determina
la LOEI y apoyo en entrevista para solicitud de la
visa segin parametros establecidos por MIES y
Cancilleria.

94 ninos, nifas y adolescentes en
situacion o contextos de movilidad humana y
vulnerabilidad fueron parte del programa educativo
“Padrino y Madrina por un Dia”, que brinda ayuda
en zapatos escolares (casuales y deportivos),
uniformes, mochilas y lista de utiles, previo al
inicio de clases, accion que fue ejecutada de forma
conjunta con la Internacional Chistrian Community
de Cuenca - ICC, donantes anonimos, Fundacion
CREA TU ESPACIO y una organizacion de
Migrantes Ecuatorianos en el exterior que desean
estar en el anonimato.

15 adolescentes fueron parte del
campamento Juvenil “ECOAVENTURA”, que
tenia como fin de integrar culturas, convivencia y
tradiciones entre diversas nacionalidades.
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130 mujeres y 1 hombre fueron
beneficiarias de la fundacién recibieron apoyo
humanitario en kits de alimentos y kit de aseo con
el fin de fomentar una alimentacion nutritivas para
la poblacion en situacion de movilidad humana, asi
también apoyo en vestimenta de acuerdo a la
necesidad de cada beneficiario y para el entorno
social y climatico.

15  familias  ecuatorianas  fueron
beneficiadas por investigaciones de estudio de
hogar por casos en situaciones legales en Nifiez y
Adolescencia de la ISS (International Social
Service USA) por situaciones que vulneran
derechos y buscan en el Ecuador un hogar estable
para los nifios ecuatorianos que se encuentran en
casa hogar en E.E.U.U.

10 casos recibieron remision a
organizaciones de iglesia y de sociedad civil para
apoyo frente a su situacion de vulnerabilidad
(arriendo, medicamentos y alimentos).

Nivel de cumplimiento
técnico y presupuestario
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Metas:

Meta 1.- Construccion de conocimientos en el tema de
emprendimiento y productividad.

Los jovenes incrementan sus conocimientos y capacidades
sobre emprendimiento y productividad juvenil y estan
mejor preparados para promover negocios O
emprendimientos a través de un plan de negocios.

Meta 2.- Creacion de proyectos productivos escalables,
responsables socialmente y ambientalmente.

Los jovenes pueden a través del acompanamiento y
seguimiento de la organizacion presentar sus propuestas y
acceder a medios de financiamiento (créditos o fondos no
reembolsables) para hacer realizar su emprendimiento.

Meta 3.- Mejorar la calidad de vida de jovenes y sus
familias en lo profesionalizacion laboral y econdémico.

Los jovenes podran mantener actualizaciones en
emprendimiento y productividad, manejo de mercado,
marketing, estrategias de negocios, entre otros
requerimientos cuando se encuentre su emprendimiento en
ejecucion, garantizando de esta forma estabilidad de la
empresa y oportunidades de empleo. El trabajo de la
sociedad civil, no solo se centra en demandar; sino en
aportar y proponer politica publica, que permita mejorar la
calidad de vida de las personas y sus familias.

Dotar de herramientas y conocimientos a los
jovenes y sus familias para que vean en el
emprendimiento, productividad y desarrollo
una oportunidad para mejorar la calidad de vida
de ellos y sus familias que estan en situacion o
contextos de movilidad humana, mediante la
creacion de proyectos productivos, escalables y
con responsabilidad social y ambiental dentro
de su entorno.
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En el proyecto Mujeres Caminando
Juntas se realizé una linea base de 2 asociaciones
de la EPS en la provincia del Canar (Union Canari
y ASO AGROCUY Jerusalén) para conocer las
necesidades de cada organizacion y realizar los
planes de mejora para los proximos meses en areas
como: formativo, infraestructura, equipamiento
tecnologico y mobiliario.

Se apoyo6 a la Cooperativa Unidon Canari
para una feria en la casa de la cultura para la venta
de productos de paja de toquilla, venta de textiles
de tejidos de lana de la Cooperativa Tejemujeres y
venta de bisuteria de material de cuarzo, esta accidon
se desarrollo todo el mes de diciembre, donde se
alcanz6 ventas que permitieron ingresos para estas
instancias productivas de EPS.

Se desarroll6 el primer desfile de modas
“ARTE, RITMOS Y HUELLAS 20247, que
promovi6 el lanzamiento de nuevos productos de
las cooperativas: Tejemujeres, Union Cafiari y
Orfebres de Chordeleg, con el apoyo de la
disefiadora Narcisa (migrante retornada de Italia).
Se tuvo la asistencia de 140 personas que
disfrutaron de una noche de musica, danza y el
desfile de moda de conjuntos de las tres
cooperativas.

Se desarrolld 16 talleres en el marco del
proyecto “Mujeres Caminando Juntas” en
tematicas como: Principios, sistema organizativo y
funciones de las EPS; también se desarrollo talleres
en Excel, World y PPT enforcado en el tema de
economia popular y solidaria y en fortalecimiento
del conocimiento digital para organizaciones de la
EPS (existe en manual en la web de la fundacion
que se desarrollo para estos procesos formativos.
En total fueron 23 mujeres de las dos
organizaciones que adquirieron nuevas habilidades
blandas y digitales.

Nivel de cumplimiento
técnico y presupuestario
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uuuuu @_/ Usuario: FUNDACION CREA TU ESPACIO CONTABILIDAD
CREA TU esPACIO Fecha de impresion: 22/01/2025

Estado de Resultados
Del 01/01/2024 al 31/12/2024
Tipo: General
4 Ingresos $174,327.41
41 Ingresos de Actividades Ordinarias $999 99
41.2 Prestacion de Servicios $990.99
4.2 Otros Ingresos de Actividades Ordinarias $0.00
4.3 Otros Ingresos Financieros $506.69
432 Intereses Financieros $506.69
4.4 Proyectos $172,820.73
447 Fondos Publicos $102,178.63
4438 Donaciones $13,519.15
4410 Aportes Globalgiving $2,499.50
4.4.11 Hacia una cultura ciudadana activa y veedora $15,000.00
4412 ISS $12,271.35
4413 GIZ Mujeres caminando Juntas $27,352.10
5 Costos y Gastos $158,189.18
5.1 Costos de Venta y Produccion $0.00
5.1.1 Materiales Utilizados o Productos Vendidos $0.00
5.1.2 Mano de Obra Directa $0.00
5.1.3 Mano de Obra Indirecta $0.00
5.1.4 Costos Indirectos de Fabricacion $0.00
5.2 Gastos $158,189.18
5.21 Gastos de Actividades Ordinarias $59,099.04
5.2.1.1 Ventas $34,490.80
52.1.11 Sueldos Unificados Vtas. $7,999.50
52114 Alimentacién Vtas. $792.00
5.2.1.1.5 Aportes Patronales al IESS Vtas. $971.93
52117 Fondos de Reserva Vtas. $704.85
52118 Décimo Tercer Sueldo Vtas. $540.14
52.1.1.9 Décimo Cuarto Sueldo Vtas. $658.00
5.21.1.11 Desahucio Vtas. $195.52
52.1.1.13 Honorarios Profesionales Vtas. $1,366.46
5.2.1.1.14 Servicios Contratados Vtas. $8,097.82
5.2.1.1.19 Arriendos Vtas $178.26
5.21.1.21 Publicidad y Promocién Vtas. $237.50
5.2.1.1.22 Publicaciones y Agencias Vtas. $200.00
5.2.1.1.25 Seguros Vtas. $433.17

www.contifico.com | Contabilidad en linea. % Pagina 1
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@_j Usuario: FUNDACION CREA TU ESPACIO CONTABILIDAD
CREA TU ESPACIO Fecha de impresion: 22/01/2025

Estado de Resultados

52.1.1.26 Movilizacién y Transporte Vtas. $2,916.95
5.2.1.1.45 IVA Gasto Vtas. $7,841.17
5.2.1.1.64 Capacitacion y Entrenamiento Vtas. $75.00
5.2.1.1.67 Servicios Bancarios $192.39
5.2.1.1.68 Comunicacion $550.00
5.2.1.1.70 Difusiones radiales $450.00
521.1.72 Aporte patronal a tiempo Parcial $90.14
5.21.2 Administrativos $24,608.24
5.2.1.2.1 Sueldos Unificados Adm. $6,868.84
5.2.1.25 Aportes Patronales al IESS Adm. $834.56
521.27 Fondos de Reserva Adm. $495.71
52.1.2.8 Décimo Tercer Sueldo Adm. $698.90
5.2.1.2.9 Décimo Cuarto Sueldo Adm. $571.16
52.1.2.13 Honorarios Profesionales Adm. $3,101.19
5.2.1.2.19 Arriendos Adm. $3,860.00
5.2.1.2.26 Movilizacién y Transporte Adm. $46.36
5.2.1.2.33 Energia Eléctrica Adm. $95.52
5.2.1.2.36 Internet Adm. $311.76
5.2.1.2.37 Agua Adm. $100.65
5.2.1.2.46 Depreciaciones Propiedades Planta y Equipos Adm. $1,160.48
52.1.2.71 Suministros de Oficina $5,554.08
5.2.1.2.72 Viaticos $507.03
5.2.1.2.74 Refrigerios $402.00
5.2.1.3 Gastos Financieros $0.00
5.2.2 Gastos No Operacionales $142.94
5.2.21 Otros Gastos $142.94
52212 Intereses Tributarios $88.21
52.2.1.10 Retenciones Asumidas $54.73
5.2.3 Gastos de Operaciones Descontinuadas $0.00
5.2.4 GASTOS MIES $98,947.20
5.2.4.1 Sueldos $40,583.27
5.2.4.2 Decimo tercer sueldo $3,359.28
5243 Decimo cuarto sueldo $3,435.95
5244 Fondo de reserva $2,745.95
5248 Alimentacion $44,052.49
5.2.4.10 Vacaciones $10.26
www.contifico.com | Contabilidad en linea. Pagina 2
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Activos financieros / cuentas por cobrar
Otros activos corrientes
Total Activo Corriente
Propiedad, planta y equipo (neto)
TOTAL ACTIVOS
PASIVOS
Proyectos MIES / fondos por devolver
Proyectos por devengar (Canada, GIZ, I1SS)
Otras obligaciones corrientes
Cuentas por pagar diversas / socios
TOTAL PASIVOS
PATRIMONIO
Capital social
Reservas facultativas
Resultados acumulados
Resultado / excedente del ejercicio
TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

Inversion en el ano 2024
S$174,327.41 USD.

Se invirtio en servicios, apoyo, equipo técnico humano,
tenologia y herramientas para la comunidad beneficiada
con los programas y proyectos (jovenes, adolescentes, mujeres,
adultos mayores, entre otros.).

Gastos administrativos
para la gestion de los servicios
que brindamos.

Concepto 2024 (USD)

ACTIVOS

Efectivo y equivalentes (Bancos)

91.263,13
400,00
634,73

52.297,86

2.100,00

54.397,86

31.784,32
0,00
7.136,76
3.403,11
42.324,19

125,75
0,00
9.897,66
2.050,26
12.073,67
54.397,86



Con el apoyo de Programa “Fortaleciendo la politica
migratoria orientada al desarrollo” (MEG)

Implementada por
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